                     Екологічний тренінг
          «Збалансований розвиток»
І. Вправа «Знайомство» (15 хв.)

Мета: підготувати учасників до роботи, створити комфортну атмосферу, сприяти згуртуванню групи.

Хід вправи

Тренер пропонує учасникам об’єднатися в пари.

Завдання для роботи в парах:

протягом 3 хв. потрібно взяти інтерв’ю один в одного, щоб представити свої «візаві».
Запитання для інтерв’ю:

· Тренінгові назва учасника?

· Три найулюбленіші речі?

· Заповітна мрія?

Потім відбувається почергове представлення всіх учасників.

До уваги тренера!!!

Відповіді на запитання інтерв’ю бажано записати на аркуші паперу і прикріпити на дошці.

Запитання для обговорення:

· Що дає нам виконання цієї вправи?

ІІ. Вправа «Що відбуватиметься на тренінгу?»

Мета: ознайомити учасників із завданнями та структурою тренінгу.

Хід бесіди

Тренер ознайомлює учасників з метою, завданнями та структурою тренінгу.

До уваги тренера!!!

Мета тренінгу:

· виховувати дбайливе ставлення у дітей до природи рідного краю, привернення уваги на екологічні проблеми.
Завдання:

· визначити загальні положення збалансованого розвитку;

· розглянути заходи, які б сприяли б збалансованому розвитку;

· визначити шлях до вирішення екологічних проблем.

Структура:

Вправа «Знайомство» 15 хв.    Вправа «Сонечко»    10 хв.
Вправа «Очікування» 10 хв.
Інформаційне повідомлення «Збалансований розвиток» 15 хв.
Вправа «Симпозіум у НДІ» 30 хв.
Вправа «Що ви порадите?» 20 хв.
Гра – розминка «Побажання» 10 хв.
Підсумки заняття.10 хв.
ІІІ. Вправа «Сонечко» або «Правила» (10 хв.).
Мета: показати необхідність вироблення і дотримання певних правил за якими будується взаємодія в групі; прийняти правила для продуктивної роботи групи під час тренінгу.

Хід вправи

Тренер дає кожному учасникові кілька маленьких липких папірців жовтого кольору та просить написати одну чи кілька умов  співпраці, потрібно саме йому для ефективної роботи в групі (2хв.).

Потім тренер об’єднує учасників в малі групи, яким дає завдання:

[image: image1.wmf]на великому аркуші паперу намалювати сонечко, а потім у вигляді промінців прикріпити до нього папірці з написаними умовами. В одному промені ті пропозиції умов, що збігаються за змістом.
ІV. Вправа «Очікування» (10хв.).
Мета: визначити очікування учасників щодо проблеми тренінгу.

Хід вправи

Тренер просить усіх учасників на круглих стікерах написати свої очікування від тренінгу. Потім всі по черзі виголошують свої очікування та приклеюють стікери у верхню частину символічного «пісочного годинника».

Запитання для обговорення:

· Для чого ми виконували цю вправу?
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V. Інформаційне повідомлення «Збалансований розвиток» (15 хв.).
(можливе у  вигляді  мультимедійної презентації див. дод.1)

Природи – це простір душі,

Будьмо ж чутливими до його засіву й проростання,

до кореня і пелюстки, до стовбура і крони, 

до голосу і помаху крила, 

до зеленого світу поезії і животвору.

                                                              М. Ф. Сингаївський

       Екологічна криза в Україні продовжує розростатися й поглиблюватись охоплюючи дедалі більше території. Бракує асигнувань на природоохоронні заходи, відсутній контроль за діяльністю, що завдає шкоди природі через застарілість обладнання, зростає кількість технологічних аварій і т.д.
       Розроблено програму заходів для розв’язання екологічних проблем. Ці заходи спрямовані на стабілізацію, на зменшення масштабів забруднення довкілля, на відновлення порушених природних комплексів, на раціональне використання і охорону природних ресурсів.

       Програма переходу України до збалансованого розвитку – переорієнтація національної політики та стратегії на ідеї та принципи гармонійного розвитку. В екологічній сфері передбачає ряд основних пріоритетів:

· гарантування екологічної безпеки ядерних об’єктів;

· поліпшення екологічного стану річок;

· будівництво нових очисних споруд;

· збереження біорізноманітності;

· розвиток заповітної справи;
· формування збалансованої системи природокористування та екологізація промисловості;

·        Для впровадження цих пріоритетів людству необхідно розв’язати проблеми:
· дисбалансу виробництва й споживання товарів, що створюють загрозу для Землі;

· прискорення змін у світі, де раціональне природокористування відстає від соціально – економічного поступу.

Подолання цих диспропорцій і є тим єдиним шляхом, що приведе до збалансованішого розвитку людства.
Шляхи розв’язання проблеми:

· упровадження нових ресурсозберігаючих технологій;

· реалізація нових програм;

· збереження біорізноманітності, розширення заповітних територій;

· впровадження нових технологій переробки відходів і т. д. 

VІ. Вправа «Симпозіум у НДІ» (30 хв.)

Мета: отримати і обговорити відомості про екологічні проблеми нашої місцевості.

Хід вправи

Рольова гра.
Тренер.Уявіть, що ви –співробітники науково – дослідницьких інститутів різних країн, які вивчають екологічні проблеми нашої місцевості. Ви з’їхалися на симпозіум з метою обміну результатами своїх досліджень.

 Тренер пропонує учасникам об’єднатися у 3-4 групи й обговорити та зафіксувати у будь – якому вигляді проблеми нашої місцевості (10 хв.).

  Після цього тренер пропонує обговорити цю проблему між всіма та записати на ватмані основні проблеми.

Запитання для обговорення: 

· Які ви дослідили екологічні проблеми нашої місцевості?

· Котрі з проблем є такими, що потребують першочергового вирішення?

VІІ. Вправа «Що ви порадите?» (20хв.).
Мета: визначити шляхи усунення екологічних проблем нашої місцевості.

Хід вправи

Тренер пропонує учасникам провести опитування на тему: «Шляхи усунення екологічних проблем». Для проведення опитування учасники мають оформити «Лист опитування»

	Шляхи усунення
еколог. проблем
	Ім’я  консулат.  
	Порада консулат.
	Підпис консулат.

	
	
	
	


Після оформлення «Листа опитування» учасники, користуючись переліком екологічних проблем нашої місцевості, визначених у попередній вправі, вибирають з них спочатку одну, а потім інші і записують їх у відповідну графу «Листа опитування».
Далі, за командою тренера, кожен з учасників, вільно пересуваючись кімнатою, обирає серед інших «консультанта», підходить до нього й пропонує йому відповідне запитання:- Як уникнути цієї проблеми?

Учасник – «консультант» дає пораду, зміст якої коротко записується в графі «Порада консультанта». Після цього учасник, що дав пораду, ставить свій підпис у графі «Підпис консультанта». учасник може звертатись до кількох консультантів за порадою щодо відповіді на одне і теж запитання. Опитування відбувається протягом 10 хв. після чого учасники обговорюють результати вправи. Тренер пропонує назвати проблему та викласти зміст поради і фіксує відповіді учасників на фліп – чарті за схемою: проблема – порада.
Запитання для обговорення:

· Які з порад, на вашу думку, можливо виконати?

· Що дає виконання цієї вправи?

До уваги тренера!!!

Даючи чи слухаючи поради, учасники знаходять шляхи вирішення проблем. Ця вправа являє собою логічне продовження попередньої.

VІІІ. Гра – розминка «Побажання» (10 хв.).
Мета: створити добрий настрій, зняти втому.

Хід вправи
Тренер пропонує учасникам послідовно, один за одним, обмінятися побажаннями.

ІХ. Підсумки (10 хв.).

Тренер пропонує учасникам відповісти на запитання:

· Які знання та інформацію ви отримали?

· Як ці знання ви використаєте в подальшому житті?

· Яка мета цієї теми?
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